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CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS | Objeto: Prbstar lof serdicios profasionales de Asaesorie jurldica aspecializada e Ia E.S.E
PROFESIONALES. Hospital Universitaric del Caribe, en asuntos juridicos que demanda la entidad con sus
instrumentes y, en espacial, en &l apoyo da asesorie espacializada en general, seguimionto a
procasos juridicos, lebores da liquidacidn de contratos.

CONTRATISTA UNION TEMPORAL ASESORES H.U.C

{ 2

Entre los suscritos, LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, como entidad de categoria Especial
Descentralizada de orden departamental, adscrita a la Secretaria de Salud Departamental dotada de Personeria
Juridica, Patrimonio propio y Autoncmia Administrativa cuyo objeto es la prestacién de servicios Hospitalarios,
domiciliada en esta ciudad, representada legaimente por la doctora ELGA EHRHARDT GUTIERREZ, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 32.766.751 expedida en Barranquiila, en su calidad de Gerente, quien en adelante se
denominara simplemente EL HOSPITAL por una parte y por la cfra, por la seficra MARIA ANGELICA MERCADO
PEREZ, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.541.358 de Cartagena (Bolivar) quien para el
presente caso actia en nombre y representacion legal de la U.T ASESORES H.U.C quien en adelante se denominard
EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar un contrato, el cual se regiré por el derecho privado, y las clausuias que se
consignan a continuacion, previa las siguientes, CONSIDERACIONES: 1) Que la Empresa Social del Estado Hospitai
Universitario det Caribe es una Institucion Pibiica Prestadora de Servicics de Salud del Orden Departamental, Creada
mediante Decreto 895 del 29 de Diciembre de 2004, con e objeto de prestar con el caracter de servicio plblico a cargo
del Estado, los servicios de promocion de ia salud, prevencién de la enfermedad, diagndstico, tratamiento y
rehabiiitacion, de alta compiejidad en el territorio de influencia de los municipios de Bolivar y el Distrito de Cartagena. De
igual forma en cumpiimiento de ios preceptos sefiaiados por la Ley para ia categorizacion de Hospital Universitario, la
Empresa Social del Estado Hospital Universitaric del Caribe definira como politica de ta prestacion de ios servicios, Ia
celebracion de convenios docente asistenciales, lo cuaies en esencia se crientaran a fortalecer la gestion educativa de Ia
Universidad de Cartagena, 2) Que el Decreto 895 de 2004 "Por medic del cual se crea ia Empresa Social dei Estado
Hospital Universitario del Caribe’, sefiaia en su articulo 12 — ORGANIZACION- que la Empresa se rige por los preceptos
establecidos en el Decreto 536 de Febrero de 2004, por io qus la prestacién de los servicios de su objeto social y los
demas que requiera en desarroilo de sus funciones, ios desarroliara a través de contratacion con terceros, convenios con
entidades publicas, privadas yfo a través de operadcres externos. 3) Que la Junta Directiva mediante Acuerdo 006 dei
2.012, otorgd las facultades al gerente de la ESE Hospital Universitario del Caribe para ejecutar el presupuestc 2.013, de
conformidad con las necesidades existentes en ia entidad de manera concordante con la finalidad de sus rubros. 4) Que
dentro de la estructura orgénica de fa ESE Hospital Universitario del Caribe se inciuyen tres areas una de las cuales es el
area de direccién, en 1a que se identifica como oficinas de apoyo y/o asesoria para el cumplimiento de sus objetives a la
Oficina Asesora Juridica. 5) Que a partrr de esa estructura basica propuesta, se define ia Estructura organizacional
dentro de la cual la Oficina Asescra Juridica tiene grupos de trabajc y actividades especificas a desarroliar entre las que
se encuentra; Contratacién, asuntos Legales, Control Interno Disciplinario, liquidaciones, Interventorias, recuperacion
de cartera y cobro juridico entre otras. 6) Que mediante Acuerdo No 006 de Junio 28 de 2006, se aprobé el Plan de
Cargos del Hospital iniciaimente, el cual fue modificado por el Acuerdo No 003 de 2011. 7) Que en el pian de cargos que
viene aludido, solo existe asignado a la Oficina Asescra Jurldica, el jefe de la misma, para atender todos y cada uno los
asuntos relacionados antes sefialados, por 1o que se hace necesario la contratacion de personal profesional dei derechc
para que sirva de apoyo para el desarrolio de las actividades que se desprenden de cada uno de esas  &reas de trabajo.
8) Que el Acuerdo 007 de 2012 por medio del cual se medifico ei estatuto de contratacion de la empresa HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE E.S.E., establece en su articulo once numeral dos que para estes casos de contratos
de prestacion de servicios profesionales especializadas procede la contratacién directa por su naturaleza. 9) Que la
Oficina Juridica ha elaborado el estudio previc. 10) Que se ha analizado y evaluado la propuesta del contratista y se ha
llegado a la conclusion que es idénea para tal actividad, que cumple el perfil requerido para los servicios que se
contratan. 11) Por todo lo anterior hemos decidido ceiebrar el presente contrato de prestacién de servicics profesionales
especializados, contenide en las siguientes CLAUSULAS; PRIMERA: OBJETO. Prestar los servicios profesionales de
asesoria juridica especializada, a la E.S.E Hospital Universitario de! Caribe, en asuntos juridicos que demande la
entidad con sus instrumentos y, en especial, en el apoyo de asesoria especializada en general, seguimiento a
precesos juridicos, labores de liquidacion de contratcs. PARAGRAFO: El contratista empleara sus propios medios para
la ejecucion del contrato, debiendo emplear dos profesionales del derecho en el desarrollo del objeto. Todos los actos
deben ser coordinados por el funcionario Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Hospital, quien debera entregar la
informacion que  sea requerida. SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQ: El valor del presente
contratc es la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($35.000.000.00) MCTE IVA INCLUIDO. La
suma pactada sera cancelada por el HOSPITAL al Contratista, por mensualidades vencidas de SIETE MILLONES DE
PESOS ($7.000.000.00) MCTE acorde con la propuesta presentada y aprobada por el hospital, que incluye un minimo | 4
™ de dos profesionales del derecho, previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro y agotamiento del tramite de los | fe

documentos conducente para su pago, acompafiados del respectivo informe de gestién y del recibido a satisfaccion por |
\ el funcienario encargado de ejercer el seguimiento al presente contrato, TERCERA: OURACION OEL CONTRATO. La, S
1.} duracién del presente contrato es de cinco meses contados a partir del cuatro (4) de febrero de dos mil trece (2.013) .L_k

CUARTA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA Y DEL HOSPITAL: EL CONTRATISTA tendra en cumplimiento del

contrate las siguientes obligaciones: 1) Prestar asescria juridica a la empresa en los asuntos que la empresa le asigne

relacionada con el objeto contractual; 2) Asesorar sobre el ejercicio eficiente de la realizacién de las liquidaciones de

contrate que el Hospital requigra; 3) Asescrar en el disefio de instrumentos para el ejercicio de la liquidacion de

contratos; 4) Apoyar con su  conccimiento a mantener actualizado lo relacionado con las liquidaciones de contratos; 5)

Manejar con sus propics medios el procedimientc para la realizacién de la liquidacion de contratos 6) Atender las

consultas y actividades puestas a su consideracion. gue se relacionen con las liouidaciones de econtratas: 71 Anavar v
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | Objeto: Prestar los sarvicies profesionalas de Asesoria Juridica especializada 4 la E.S.E
PROFESIONALES. Hospital Univarsitaric dal Caribe, en asuntos juridicos que demande ia antidad con sus
instrumentos y, en espacial, en el epoyc de asasoria espacializada en general, seguimianto a
procesos juridicos, labores de liquidecidn de contratos.

CONTRATISTA UNION TEMPORAL ASESORES H.U.C

Presentar cuentas de cobro juntos con los soportes de pago, e indicando el numero del contrato, la disponibilidad yel
registro presupuestal que fo ampara; 10). Et CONTRATISTA rendira informe mensual de su gestion dentro de los cinco
(5) dias calendario de cada mes, a ia Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la entidad CONTRATANTE, y
extraordinariamente en un menor lapso de tiempo cuando EL CONTRATANTE lo considere pertinente, El Informe de
Gestion comprendera todos ios aspectos atinentes al cumplimiento del cbjeto contractual. 11). EL CONTRATISTA se
compromete a actuar diligentemente y de manera oportuna dentro de ias gestiones de apoyo que adelante relacionadas
con el objeto contractual. 12). Informar inmediatamente al CONTRATANTE sobre cualquier incidente, acentecimiento o
situacion que pueda afectar sus infereses. 13) Devolver al CONTRATANTE a la cuiminacion de la gestion encomendada
todos aquellos documentos relativos a su gestion y que sean necesarios para su archivo o para que el CONTRATANTE
pueda continuar con ei tramite pertinente. 14). Cumplir en forma eficiente, oportuna y con la mayor diligencia y cuidado
posible las gestiones encomendadas y ilevar a cabo todas aquellas que sean de la naturaleza del presente contrato. 15)
Todas las demas inherentes a la nafuraleza del servicio que se contrata. QUINTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:
Sen obiigaciones del HOSPITAL para con el CONTRATISTA las siguientes 1. La de cancelar los honorarios del
Contratista en la forma pactada. 2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones que el Contratista adquiere en virtud de
este contrato. 3. Facilitar la informacion que posea y solicite EL CONTRATISTA. 4. Realizar la supervision y coordinacién
propias de la que corresponde a la ejecucion y desarrollo de este contrato, la cual sera ejercida por el Jefe de la Oficina
Asesora Juridica del HOSPITAL, quien ademas de! cumplimiento del contrato, debera verificar las cotizaciones
mensuales al sistema de seguridad social; 5. Reconocer gastos de viaje cuando deba cumplir sus servicios fuera de la
sede de Cartagena, para lo cual se aplicara la escala de viaticos de! Hospital; SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.
Las erogaciones que el Hospital debe hacer con fundamento en el presente contrato se pagaran con cargo al rubro de
Otros Honerarios Codigo Presupuestal 101020103, de conformidad con el certificado de Disponibilidad Presupuesta! No.
00172 del 31 de enerc 2.013. SEPTIMA: PROHIBICIONES DE CEDER EL CONTRATO. Una vez celebrado el presente
confrato, se entendera que es intuito persona, y por lo tanto, el contratista no podré cederio parcial ni totalmente sin la
autorizacién previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. OCTAVA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. E!
presente contrato se suscribe con arreglo a lo dispuesto por la legislacion civit y comercial vigente, y por tanto, su
celebracion no genera ni supone la existencia de relacion laboral entre el Hospital y el Contratista, en consecuencia el
Contratista manifiesta en forma expresa que mantendra INDEMNE al HOSPITAL en lo que respecta a la legisiacién
laboral vigente, por ser inaplicable en éste tipo de relacion contractual;, NOVENA: CADUCIDAD: El Hospital podra
declarar fa caducidad mediante acto administrativo debidamente motivado por el incumplimiento de ias obligaciones a
cargo del Contratista y dar por terminado el mismo ordenando su liquidacion. Declarada la caducidad no habré lugar a
indemnizacion para el contratista y se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. Todo 1o
relacionado con la clausula de caducidad administrativa se regulara por !a ley 80 de 1993. DECIMA: OBLIGACION DE
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EI Contratista se obliga a acreditar su afilacion al
sistema de seguridad social integral, y en ésta medida, debera acreditar su pago mensual con la presentacion de los
informes de gestion. DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDDADES. El contratista declara bajo la
gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las clausulas de inhabilidades e incompatibilidades
previstas en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.
El presente contrato se perfecciona con ia suscripcion del mismo por las parigs, y con el registro presupuestal pertinente.
DECIMA TERCERA: MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL. EL HOSPITAL se reserva la potestad de
dar apiicacion a discrecionalidad de las clausulas exorbitantes de que trata ia ley 80 de 1993. DECIMA CUARTA:
COMPROMISORIA: Las partes acuerdan que los conflictos que surjan en desarrollo de la presente orden, se resolveran
por mecanismos de conciliacion amistosa ante la Procuraduria delegada ante los Jueces Adminisirativos, y en caso de
no poderse resolver por este medic de conciliacién que sefiale la ley, se resolverd por medio de un Tribunal de
Arbitramento que funcionara en Cartagena en la Camara de Comercio de esta ciudad, el cual resolvera en derecho y se
gjustara al reglamento de la misma; los &rbitros seran designados uno por cada parte y uno designado por la Camara.
DECIMA QUINTA: GARANTIA UNICA. EL CONTRATISTA debera constituir a favor del HOSPITAL una psliza de una

compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, que ampare el siguiente riesgo: - 1) Garantia .

(yde cumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el piazo de duracion del mismo y cuatro
+ (04) meses mas. 2) Calidad del servicio, por una suma equivalente al 15% el valor del contrate, por el plazo de duracidn
| del mismo y cuatro (04) meses més. Salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones por el 10 % del valor del contrato
\ly poer el plazo de duracian del mismo y tres (03) aflos mas. DECIMA SEXTA: MULTAS: En caso de mora o
. incumplimiento parcial del CONTRATISTA de cualquiera de las obligacicnes contraidas en virtud de la presente orden, el
~ Hospital podra imponer, mediante resolucion motivada, multas sucesivas por incumplimiento parcial, las cuales obraran
como apremio al contratista equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor el contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del quince por ciento (15%) del valor
fotal del contrato; pues en adelante, se declarard el incumplimiento de! mismo. PARAGRAFO: Una vez verificado el
incumplimiento parcial por parte del interventor, y liquidada el valor de las mulias, las mismas se consignaran en las
cuentas de cobro o facturacion Gue se haga con relacién a los servicios para ser descontadas en la Subgerencia
Acministrativa y financiera. La imposicion de muitas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria
de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL.- La declaratoria de
incurnplimiento del CONTRATISTA, de cualquiera de sus obligaciones. facultara al HOSPITAL para exidir una sancién
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

Objeto: Prestar los servicios profesionales de Asesoria juridica especializada a la E.SE
Hospital Universitario del Caribe, en asuntos juridicos que demande la entidad con sus
instrumentos y, en espacial, en el apoyo de asesoria especializada en general, seguimiento a
Procesos juridices, labores de liquidacion de contratas

CONTRATISTA UNION TEMPORAL ASESCRES H.U.C

obligacion principal. En estos casos el valor de la clausula penal pecuniaria que llegare a hacerse efectiva, se
considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados al HOSPITAL DECIMA OCTAVA.
LIQUIDACION: E! presente Contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes dentro de los Custro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacion, En caso de de no ser posible la liquidacién bilateral, este se liquidara en forma
unilateral por parte de El Hospital, mediante el acto motivado correspondiente. DECIMA NOVENA: SUPERVISION DEL
CONTRATO: El Hospital, delega las funciones de interventoria o supervision del presente contrato a a oficina asesora
juridica, quien velara por la adecuada ejecucion del contrato y exigira al contratista su cabal cumplimiento; el supervisor
debera: a) Propender por que el objeto de! contrato se cumpla en el trmino estipulado, y conforme  a los fines del
“servicio que se presta. b) Exigir la informacion y formular las observaciones del case con ! fin de requerir al contratista y
efectuar por parte de este las correcciones a que hubiere lugar. ¢) velar por la debida, adecuada y oportuna ejecucion de
\Lla orden. VIGESIMA: ANEXOS. Son anexos de a presente orden certificado de disponibilidad presupuestal, certificado
Expedido por la contraloria general de la Replblica, cerfificado de la Procuraduria. VIGESIMA PRIMERA,
~/ PUBLICACION: E! presente contrato se publica en la pagina Web del Hospital. VIGESIMA SEGUNDA DOMICILIO: Las
partes acuerdan tener como domicilio para efe del presente contrato a la ciudad de Cartagena-Bolivar U 4 F E B 2 0 ] 3

MARIA ANGELEA MERCADO PEREZ

EL CONTRATISTA
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